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NOTEN BEEINSPRUCHEN
ScHUG § 71

2 Laut Schulunterrichtsgesetz aufsichtsbeschwerde gegen die Lehr-
(Schu@) ist die Lehrperson fiir die person zu machen.
Notengebung verantwortlich!

at

Wichtig: Der Ausgang eines solchen
Verfahrens hat keine Rechtswirksamkeit

e Ein Widerspruch der Eltern gegen Noten auf die Leistungsbeurteilung.

ist im Schulrecht nicht vorgesehen.
e Sehr wohl ist aber gegen das Nicht-

) RN N 2 Die Schulleitung konnte der Lehrperson
aufsteigen in die nachsthéhere Schul- . . .
o= . auch eine Weisung geben, die Note zu
stufe ein Einspruch durch die Eltern ..
. s andern.
moglich.
] Diese Weisung ist zu befolgen, sofern sie
> Vorgangsweise nicht strafrechtswidrig ist (es kénnte z.B.
Amtsmissbrauch gemaR § 302 StGB
e Der Widerspruch ist schriftlich (nicht als . 8
o ) ) vorliegen).
E-Mail) |.nnerhz'alb von fiinf Tagen bei der In solchen Fillen ist es immer ratsam und
Schule engbrmgen. ) wichtig die Personalvertretung zu
e Der Schulleiter hat den Widerspruch und kontaktieren!
die Stellungnahme der betroffenen Lehr-
person und sonstige Beweismittel unver- 2 Eine Lehrperson hat vergessen, dem/der

zlglich der zustandigen Schulbehoérde Schiiler*in eine Frilhwarnung wegen zu

erster Instanz (SQM) vorzulegen. erwartendem , Nicht Geniigend* zu
e Diese/r leitet nun das Verwaltungs- geben.

verfahren ein und entscheidet mit

Bescheid. Die Lehrperson hat jene Note zu geben,
—» Gegen diesen Bescheid kann beim die objektiv gerechtfertigt ist, auch wenn
Bundesverwaltungsgericht Einspruch dies ein ,Nicht Genligend” ist.

erhoben werden.
In diesem Fall konnte allerdings eine
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2 Was konnten Eltern machen, wenn sie Dienstaufsichtsbeschwerde eingeleitet
der Meinung sind, eine Note ist nicht werden, da die Lehrperson die
gerechtfertigt? Frihwarnung vergessen hat.
Es kann natirlich eine Beschwerde bei der 2  Hinweis
Schulleitung oder beim SQM eingelegt
werden. Die Schulleitung hat nach der Eine liickenlose Aufzeichnung uber alle
Uberpriifung der Sachlage die Méglichkeit, erbrachten Leistungen einer Schilerin / eines
aufgrund schulrechtlicher bzw. dienst- Schilers ist verpflichtend zu fiihren!
- rechtlicher Verfehlungen eine Dienst- Es ist eine Dienstpflicht!
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